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 لهئمس انیب
های مختلف زندگی، از مباحث بسیار ضروری جامعه پذیری در عرصهپرداختن به جایگاه مسئولیت

كنونی ماست؛ زیرا زندگی پیچیده انسان امروزی با رشد و پیشرفت تکنولوژی و نیز سهولت دسترسی 

های شبه انواع اطلاعات مفید و غیرمفید و فرو ریختن مرزهای اجتماعی، فرهنگی و جغرافیایی با چال

توان به جهانی شدن و بومی ماندن، بحران جمعیت، بحران رو است كه از آن جمله میفراوانی روبه

های اجتماعی و های فناوری، اثرات فناوری نوین ارتباطی بر مهارتسلامتی و تغذیه، دگرگونی

رو پرورش همیناز .(2009 ،1جهانی سلامت سازمان)اخلاقیات، مشکلات خانوادگی و... اشاره كرد 

 رود.اهداف غایی تعلیم و تربیت به شمار می از پذیریروحیه مسئولیت

پذیری یک انتخاب آگاهانه و بدون اجبار در تعیین رفتار خود و چگونگی رفتار با دیگران یتمسئول

ی متعدد هاپژوهش. نتایج (2015 ،2یریزپاسگال و گات یت،را ی،)اسکارتدر مناسبات اجتماعی است 

و  اجتماعی ازگاریس یری،پذسبب انعطاف دهد كه رفتار مسئولانه در روابط بین فردییمنشان 

موجبات رفتار خودخواهانه و اغتشاش نیز  یرمسئولانهرفتار غ خواهد شد. یدر زندگ موفقیت یتنهادر

 افراد وجود روازهمین. (2016 ،4ین؛ گتل2018 ،3)مک دونالد سازدیرا فراهم م یدر مناسبات اجتماع

 امروزه متأسفانه اما رود.می شمار به اجتماعی عظیم هایسرمایه از یکی بالا پذیریمسئولیت روحیه با

 افراد در را گریزیمسئولیت هایزمینه كه بینیممی را هاییمحیط و هستیم گریزمسئولیت افراد شاهد

 معضل ترینمهم عنوانبه اخلاقی ضعف امروزه كه است آن از حاكی آماری كنند. شواهدمی تقویت

 حوزه در پایینی پذیریمسئولیت روحیه از نوجوانان و شودشناخته می فرهنگی و اجتماعی اقتصادی،

 درصد از 13 تنها (1393) دلخرم پژوهش براساس. (1389چلبی،) برخوردارند اجتماعی و فردی

 ابتدا دهدنشان می كه این موضوعاند آورده دست به قبولی قابل نمره پذیریمسئولیت در پاسخگویان

 آن در را خود مفید اوقات بیشترین كودكی دوران از بعد فرد ـ كه مدرسه محیط سپس و خانه محیط

 .اندنکرده ایفا خوبیبه پذیریمسئولیت روحیه پرورش در زمینه را خود وظیفه و نقش كند ـمی سپری

 صورتبه و معلمان العملعکس نحوه فرایندها، عملکردها، توسط مدرسه در پذیریمسئولیت رشد

 علل از بسیاری بنابراین گیرد؛می شکل پرورشی و آموزشی درسی، هایبرنامه سیستم طریق از كلی

 نتیجه توانمی را آن نظایر و مدرسه از گریز تحصیل، در شکست نظیر مدرسه هایبرنامه در شکست

 جهانی یونسکو سازمان اساسبراین .دانست مدرسه در فراگیران پذیریمسئولیت حس شکل نگرفتن

یونسکو  .پرداخته است مدارس در آموزاندانش هایمسئولیت و حقوق خاص به طوربه 2005 سال در

                                                                                                                                              
1- World Health Organization 
2- Escartí, A., Wright, P. M., Pascual, C., & Gutiérrez, M. 
3- MacLeod, J. 
4- Voegtlin, C 
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 بلکه نیست؛ درسی كتب یادگیری تنها مدرسه به رفتن از هدف كه كندمی اشاره نکته این به (2005)

 تمامی راستادراین كه است اجتماعی هایمهارت با همراه مطلوب شهروندان به دستیابی اصلی هدف

( اجتماعی ذهنی و جسمی،) ابعاد تمامی پرورش به باید مدرسه در موجود فرایندهای و امکانات

 .(2008، 1و ارنشتاین )لولنبرگبپردازد  آموزدانش

 نهیزم دری فراوانی هاپژوهشموضوع و براساس شواهد تحقیقاتی،  اهمیت به توجهبا

 بررسی» عنوان با ایمقاله در (1390) بینطور مثال خوشپذیری صورت گرفته است. بهمسئولیت

 به یتلفیق رویکردی با «آن بر مؤثر اجتماعی و فرهنگی عوامل و جوانان اجتماعی پذیریمسئولیت

، اجتماعی اقتصادی ـ شامل قومیت، پایگاه دست یافته كه پذیریمسئولیت بر اثرگذار عامل شش

. شودمی( نقش استانداردهای به توجه) گراییاجتماعی و عام اعتماد داری،جمعی، دین هایرسانه

ی رابطه پذیری با خودكارآمدی و عملکرد تحصیلیتمسئولیافته كه  دستبه این نتیجه  «یزد شهرستان

 بطه بینرا بررسی» عنوان با ایمقاله در نیز (1398) زادههمچنین حیدریه مثبت و معناداری دارد.

زاده جلودار های یحیییرستاندبآموزان خودكارآمدی با عملکرد تحصیلی دانش و پذیریمسئولیت

آموزان مقطع پذیری دانشیتمسئولیابی و یتهواثربخشی آموزش خودآگاهی بر »( در مقاله 1397)

یابی یتهوپذیری و تیمسئولها رسیده كه آموزش خودآگاهی بر به این یافته« متوسطه دوم

 است. مؤثرآموزان دانش

آموزان پذیری دانشیتمسئولبینی یشپ» خود با عنوان مقاله در (1387) شامیراز طرفی سعادتی

یافته كه  دستبه این نتیجه « دختر دوره دوم متوسطه براساس خودكارآمدی و هوش معنوی

 (1387) خودكارآمدی و هوش معنوی آنان است. كردلوآموزان، تابعی از میزان پذیری دانشیتمسئول

 و خانه در دبیرستانی نوجوانان پذیریمسئولیت بر مؤثر عوامل بررسی» عنوان با ایمقاله نیز در

پذیری مسئولت بر عزت نفس و تعلق احساس امنیت، احساس كه رسیده نتیجه این به «مدرسه

 و نوجوان پذیریمسئولیت» كه با عنوان پژوهشی همچنین در. دارند نقش مدرسه در آموزاندانش

است  اینگونه نتایج شده، انجام (1390) چشمه توسط «خانواده در پذیریجامعه هایشیوه با آن رابطه

 و والدین بین حمایتی و گرم رابطه والدین، پذیریمسئولیت جنسیت، تلقین، تقلید، آموزش، كه

 بر اثرگذار عنوان متغیرهایبه والدین اشتغال و تحصیلات میزان و گروه در مشاركت نوجوان،

 عزت نفس، بین رابطه بررسی» عنوان با دیگر پژوهشی در (1393) دلخرم. هستند پذیریمسئولیت

 انصاف، از درک دست یافته كه نتایج این به «آموزاندانش پذیریمسئولیت با انصاف و خودمختاری

بر  مؤثر عوامل شده درک خودمختاری و پنداره خود خودمختاری، فرصت گرم، رابطه عزت نفس،

                                                                                                                                              
1- Lunenburg &Ornstein 
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 مشاركتی یادگیری روش تأثیر» پژوهش در نیز (1391) پوركاظم. هستند آموزاندانش پذیریمسئولیت

 در مشاركتی یادگیری روش یافته دست یافته كه این به «آموزاندانش اجتماعی هایمهارت رشد در

 رعایت دیگران، با همکاری پذیری،مسئولیت انجام وظیفه، احترام، به مربوط اجتماعی هایرشد مهارت

 .است اثرگذار گروهی هایفعالیت و یابیدوست مقررات،

آموزان حاكی از آن است كه تحقیقات زیادی درباره پذیری دانشمرور مطالعات پیرامون مسئولیت

، (1397)زاده جلودار ، یحیی(1398)زاده پذیری صورت گرفته است؛ حیدریهعوامل مؤثر بر مسئولیت

، (1391)زاده ، سلطان(1388)، ایزدی (1387)، كردلو (1390)بین ، خوش(1387)شامیر سعادتی

 یمظفر، (1391)، اسلامی (1392)، كریمی (1390)ملک ، حاج(1393)دل ، خرم(1390)سفیری 

، (1394)، دشتیاری (1394)سالاروند ، (1393) یگلستان، (1393)، جورابلو (1392) یصالح، (1391)

لوئیس  ،(1390) یعبد، (1393) یانمحمد، (1393)نژاد ، یاسمی(1393) ینانلوا، (1394) یشیدرو

، كورتا (2013) ، یسیل(2015)بوكانان ، (2015)، پلاتونووا (2014)بلاسکووا ، (2012)، فوسی (2001)

، (2015) یجوباسلاول، (2014) یاكاكاك، توری (2014)، ایمانیا الیاسا (2014)، رولین (2014)

 یرشام، سعادتی(1374)مقدم سعیدی ،(1388)زاده فتحی ،(2010)، سی لویی (2015)واكاراپورن 

، (1391) ینظر، (1390)سلیمی ، (1389) یلیجل، (1381) یدیانام ،(1383) یفرهاد، (1383)

، (1393)ی مشهد ،(1382) ینیحس، (1380) هزاد، عباس(1384) یگلستان، نیری (1391) یهیفق

، در این حوزه (1392) یفرهان و (1389)، حسینی (1378) یكاظم، (1392)ی معصوم ،(1392) یزارع

اند؛ اما برای رسیدن به یک نقشه و مدل ذهنی كاربردی آورده دست بههای مطالعاتی سودمندی یافته

طور اء شده از طریق مرور توصیفی و تحلیلی بهلازم است در یک مطالعه پژوهشی مجموعه عوامل احص

ها با بندی شوند تا برپایه آن اولویت و ضرورت هر یک از عوامل، نقش و كاركرد آنمند دستهنظام

 تأكید بر مدرسه شناسایی و تبیین شوند.

توان گفت تاكنون باهدف شناسایی پذیری، میبا توجه به مطالعات انجام شده در زمینه مسئولیت

سازی نتایج و رسیدن به یک مدل منظور یکپارچهآموزان بهپذیری دانشعوامل مؤثر بر مسئولیت

پذیری، تحقیق جامعی انجام نشده است. نظر به این مفهومی اولیه از مجموعه عوامل مؤثر بر مسئولیت

سپس پذیری و های مؤثر بر مسئولیتبه تبیین محیط است ابتدا درصدد خلأ پژوهشی این پژوهش

آموزان با تأكید بر نقش مدرسه براساس پذیری دانشبندی عوامل مؤثر بر مسئولیتشناسایی و دسته

 .های صورت گرفته بپردازدپژوهش
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 پژوهش روش
 اطلاعات، مطالعه این انجام برایاز نوع مرور سیستماتیک است.  ركیبمطالعه حاضر یک مطالعه فرات

ها و نامهشناسی و پایانشناسی، جامعهروان مجلات مدیریتی،یاز از منابع مختلفی همچون ن مورد

های علمی داخلیو خارجی ازجمله سیدا، نورمگز، مگیران، پروكوست، ساجه، اِمرال، گوگل سایت

های مربوطه براساس تفکیک آوری شده است. مرور مقالات و پژوهشاسکولار، اسکوپوس و... جمع

ها در معه آماری این مطالعه شامل تمامی مقالات و پژوهشموضوعی مطالب صورت گرفته است. جا

ی كلیدی برای انتخاب هاواژه پذیری با تأكید بر نقش مدرسه است.زمینه عوامل مؤثر بر مسئولیت

آموزان، عوامل مؤثر بر پذیری دانشپذیری، مسئولیتها شامل مسئولیتنامهمقالات و پایان

وجو ابتدا با كلمه ین جستا پذیری است.مدرسه بر مسئولیت آموزان و نقشپذیری دانشمسئولیت

های دیگری هم به این مجموعه اضافه شد كه با این یدواژهكلآغاز شد، اما در ادامه « یریپذمسئولیت»

ها پس از بررسی عنوان، نامهنامه به دست آمد. مقالات و پایانمقاله و پایان 200یت درنهاها كلیدواژه

ها حذف شد، سپس ارزیابی شدند و موارد نامرتبط و تکراری آن نظر مورد هدف بااط چکیده ارتب نظر از

در منابع  1398تا  1370نامه از سال پایان 45مقاله و  37یت درنهابرداری شد و یشفاز مستندات 

 در منابع خارجی مورد بررسی قرار گرفت. 2018تا  2001و از سال  داخلی

بندی مفهومی كیفی و براساس تفسیر ذهنی محتوایی پژوهشگر به طبقههای یوهشدر ادامه با 

پرداخته ( 1)شماره  های مختلف در جدولپذیری از زوایا و جنبهها و عوامل مؤثر بر مسئولیتمحیط

آموزان در مدرسه در پذیری دانششود كه براساس شباهت مقولات فرعی، عوامل مؤثر بر مسئولیتمی

 ذكر خواهد شد. (3 و 2جدول شماره )

 پژوهش یهاافتهی
 مورد اطلاعاتآموزان با تأكید بر نقش مدرسه، پذیری دانشبرای شناسایی عوامل مؤثر بر مسئولیت

 یآورجمع مرتبطداخلی و خارجی  مجلات ها ونامهیانپا كتب، مقالات، ز منابع مختلفی چونایاز ن

پذیری انسان ای اثرگذار بر مسئولیتینهزمی محیطی و هامؤلفهشد، سپس از طریق تحلیل متن ابتدا 

، به شرح ذیل استخراج و مؤثرندآموزان پذیری دانشو سپس عوامل مرتبط به هر یک كه بر مسئولیت

 استنباط شد:

 پذیری انسانای و محیطی اثرگذار بر مسئولیتینهزمی هامؤلفه

طبیعی، اجتماعی، اقتصادی، سیاسی و  عامل محیط در مفهوم گسترده دربرگیرنده تمامی شرایط

فرهنگی است كه بر رفتار انسان تأثیرگذار است. بنابراین محیط، عامل زیربنایی در تکوین و تکامل 
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. امام علي(ع) در اين زمينه )1385 رباني،( آيدطبيعت و اخلاق انسان و مؤثر بر رفتار به حساب مي
اخلاقي بيشتر از شباهت به صفات  نظر ازشباهت مردم به محيط اجتماعي زمان خود : «اندفرموده

هاي محيطي اثرگذار . اينك مؤلفه)46 ص ،75 ج بحارالانوار،(» ستهاآن خانوادگي و خلقيات پدران
 شود:پذيري انسان براساس ادبيات پژوهش به شرح ذيل عنوان ميبر مسئوليت

هاي كهن دارد. ارسطو شايد ير عوامل محيطي در جامعه انساني ريشهتوجه به تأثمحيط زندگي: 
نخستين كسي باشد كه به اثر عوامل جغرافيايي در زندگي اجتماعي انسان توجهي جامع داشته است 

اند كه انسان ديگري ازجمله كنت و دوركيم نيز اظهار داشته شناسان. جامعه)69 ص ،1367 محسني،(
در رابطه با عوامل » بروس كوئن«همچنين  .تأثيرات محيط اجتماعي رها سازد تواند خودش را ازنمي

شناختي، محيط طبيعي كه فرد در آن زندگي و كار تحول شخصيتي معتقد است كه وراثت زيست
 ترجمه ،1938 كوئن،(كند و فرهنگ و تجارب فردي و گروهي در تحول شخصيت دخالت دارند مي

كند كه نيز در پژوهش خود به محل زندگي فرد اشاره مي )1394(. دشتياري )86 ص ،1388 ثلاثي،
 پذيري تأثيرگذار باشد.تواند بر مسئوليتمي

هاي گيري عادات و انديشهخانواده نخستين نهاد اجتماعي كودك است كه در شكلمحيط خانواده: 
أثير ها تپذيري آنان بر مسئوليتعنوان الگوي رفتاري كودككند. پدر و مادر بهاو نقش مهمي ايفا مي

رتر پذيها نيز مسئوليتپذير باشند، فرزند آنمعنا كه هر چقدر والدين مسئوليتاينگذارند؛ بهمي
 . )1390 سفيري،( شوندمي

 ، دشتياري)1393( ، گلستاني)2139( هاي صورت گرفته توسط ديداراين زمينه پژوهش در
هاي هاي فرزندپروري، جو عاطفي خانواده و مهارتدهنده تأثير سبكنشان )2010( 1اوكومارا و )1394(

 پذيري فرزندان است.پذيري و جامعهاجتماعي والدين بر مسئوليت

د. رفتاري گذارگروه دوستان و همسالان از طريق تقويت يا تنبيه بر رفتار فرد تأثير ميمحيط دوستان: 
را  هانآرفتاري را كه گروه تأييد نكند و افراد معمولاً شود و يرا كه گروه تقويت كند، در فرد تثبيت م

هاي هر يك از اعضاء توسط گروه فعاليت . همچنيندندهبه سبب آن مسخره يا طرد كند، انجام نمي
شود. اين بازخوردها در فرد تأثير گذاشته و رفتار و نگرش او را ها بازخورد داده ميارزيابي و به آن

 يشود كه گرايش نوجوان به همسالان و دوستان و اثرپذيرعوامل سبب مي اين .دهدار ميتحت تأثير قر
 .)1390 داوودي، ؛1371 سادات،( برسدها به بيشترين حد خود از آن

دارند كه نوع كاربرد آن بر افكار عمومي  اي راها در عصر حاضر حكم تيغ دو لبهرسانهمحيط رسانه: 
ت و سلامارتقاي  جانبه كشور وپيشرفت همه توانند نقش اساسي درها هم ميرسانهبسيار مؤثر است. 

                                                                                                                                                  
1- Okumura 
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افراد جامعه شوند. براساس و باورهاي  هاارزشفرهنگ، ي افراد داشته باشند و هم مخرب بهداشت روان
توانند ها مي، رسانه)2003(و هورن  )1994( ، ايزنر)1994( هاي صورت گرفته توسط بلامبرگپژوهش

هاي شخصي و ها، باورها و مهارتها، نگرشعنوان يك برنامه خارج از برنامه رسمي مدارس، ارزشبه
همچنين در پژوهشي كه  .)1389 رشيدي، از نقل به(آموزان را تحت تأثير قرار دهند اجتماعي دانش

آموزان مشخص شد كه ميزان ناهنجاري رفتاري دانش شد، انجام )1389(توسط رمضاني و همكاران 
هاي جمعي را نيز استفاده از رسانه )1390(بين با ميزان مصرف رسانه ارتباط تنگاتنگي دارد. خوش

 شمرد.پذيري برمييك مؤلفه تأثيرگذار بر مسئوليت
هاي مذهبي، يئتها، تكايا و ههاي مذهبي مانند زيارتگاهكانونهاي فرهنگي ـ مذهبي: محيط نهاد

هاي مذهبي نماز جمعه و... بستري مناسب براي پرورش و تربيت روحي ـ اجتماعي افراد است. مكان
 پذيري را درانعطاف و مسئوليت گرايي، مشاركت،با فراخواني پيوسته مسلمانان به جمع، روح جمع

 كنند.افراد تقويت مي
طرح مشكلات و مباحث  ارتقاي آگاهي افراد، هايي در ايجاد وحدت و انسجام مؤمنين،چنين مكان

 تعاون اجتماعي و... نقش بسيار مهمي را دارا هستند.  اجتماعي،
هاي انقلاب با توان اذعان كرد كه نخستين جرقهعنوان نمونه در جريان انقلاب اسلامي ميبه

 .)93 ص ،1369 مدني،(سخنراني امام خميني (ره) در مسجد اعظم و مدرسه فيضيه قم به وجود آمد 
اجتماعى، تربيتى و رسمي نهادهاى  ترينمهممدرسه از محيط مدرسه (فرايندها و كاركردها): 

رود. مدرسه براي انجام به شمار مي بعد از نهاد خانوادهركن تعليم و تربيت  ترينو اصليآموزشى 
گيرد، درونداد از جامعه ميصورت آموزش و پرورش)، منابع مورد نياز خود را به(مأموريت رسمي خود 

كارگيري ساختار سازماني، افراد و سپس از طريق يك سلسله فراگردهاي پيچيده ـ كه مستلزم به
د) بروندا( دهد و نتيجه كارآموزان را آموزش و پرورش ميتكنولوژي و ايفاي وظايف معيني است ـ دانش

حويل اند، تصلاحيت و شايستگي پيدا كرده صورت افرادي كه از جهات مختلفي تغير يافته وخود را به
بر اين باورند كه مدارس مكاني  )1990( 1. رابرت واتر، فرد و نيومن)1381 بند،علاقه(دهد جامعه مي

روند. مدرسه هاي گروهي به شمار ميها و كمكآموزان براي شركت در فعاليتمهم در تشويق دانش
آموزان نسبت به رفاه حال ديگران، احساس لياقت و شايستگي تأثيري مثبت در احساس مسئوليت دانش

هاي حل هاي گروهي و برقراري ارتباط با ديگران، رشد اجتماعي و مهارتآموزان هنگام فعاليتدانش
 .)59 ص ،1391 جهانبخش و فرنيا، ،وحيدا(مسئله دارد. 

                                                                                                                                                  
1- Robert Waterman, Fred & Newman 
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به اجزاء با تمركز بر فرايند  جاي توجههاي زندگي امروزه، مديران را بر آن داشته كه بهپيچيدگي
سازي آن از امكانات محدود و موجود، حداكثر استفاده را متوجه مدرسه كنند اصلاح، بهبود و بهينه

 رو براي داشتن آموزش و پرورش واقعي، گسست و شكاف بين فرايندهاي. ازهمين)1393 توراني،(
فرايندهاي آن همچون تار و  ها وعاليتجاري در سازمان آموزشي امري ناممكن است؛ چرا كه تمامي ف

بندي . بنابراين تقسيم)1381 كريمي،(ها را از هم جدا كرد توان آنپود در هم تنيده است و نمي
صورت گرفته در اين نوشتار براي سهولت در تبيين ميزان اثرگذاري هر يك از فرايندها در امر 

آموز فرايندها اثري مستقل و جدا بر روي دانش پذيري است و بدان معني نيست كه هر يك ازمسئوليت
 شود:دارند. اينك فرايندهاي عملياتي مدرسه به شرح ذيل بيان مي

 مدرسه كاركردهاي و فرايند

 فرايند و كاركردهاي سازماني در مدرسه
سازمان، يك سيستم اجتماعي داراي ساختار و متشكل از اعضاء است كه براي رسيدن به اهداف با 

دهي . ساختار سازماني حاصل فراگرد سازمان)4 ، ص2000 ،1گرينبرگ(كنند يكديگر همكاري مي
 ،2اليس(دهد است و چگونگي توزيع كارها، قدرت و اختيار را در سازمان نشان مي و طراحي سازمان

نفعان آموزش هاي ذي. امروزه به دليل رشد سريع اطلاعات، متنوع بودن نيازها و درخواست)2003
تري برخوردار باشد. تحقق و پرورش، ساختاري مطلوب است كه از پيچيدگي، رسميت و تمركز كم

گيري مدير مدرسه و سازمان آموزش كامل اين امر بستگي بسياري به نوع و سبك رهبري و تصميم
. همچنين در تحليل )1382 انساني، منابع و مديريت سازمان، پژوهشي گروه(پرورش دارد  و

و » اداري«، »فني«توان به سه دسته هاي سازماني را ميهاي آموزشي، وظايف و مسئوليتسازمان
دهي رو كاربرد قواعد و اصول سازمان. ازهمين)1381 بند،علاقه( تفكيك كرد» نهادي يا اجتماعي«
هاي مدير و رهبر آموزشي است كه با درك و فهم هماهنگي در هر يك از سطوح ازجمله مهارتو 

ها و فرايندهاي آن و بهسازي و گيري از فلسفه آموزش هدفارزيابي و اصلاح تغيير سازمان، بهره
 هاي سازمان است.اصلاح فرايندهاي مختلف مسئول دخالت در سياست

پذيري در سازماني را كه منجر به پرورش روحيه مسئوليت هايازجمله فرايندها و فعاليت
 :3گونه برشمردتوان بدينشود، ميآموزان ميدانش

                                                                                                                                                  
1- Greenberg 
2- Ellis 

ر عوامل مؤثر ب«پرديس خواهران، با عنوان  (ع)نامه كارشناسي ارشد دانشگاه امام صادقو شرح هر يك از فرايندها در پايانتفصيل  -3
 آمده است.» (ع)پذيري دانش آموزان با تأكيد بر رساله حقوق امام سجادمسئوليت
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 ها، اهداف عملياتي مدرسهاندازها، سياستـ چشم1
 گيري و ميزان تمركز سازمانيـ مديريت و سبك تصميم2
 ـ قوانين و اختيارات سازماني3
 دي وظايفبندهي، هماهنگي و تقسيمـ سازمان4

 فرايند و كاركردهاي آموزشي در مدرسه
سطوح شناختي،  2، فعاليتي هدفمند با آغاز و پايان مشخص است كه منجر به درگير شدن1آموزش

شود. آموزش ممكن است بدون برنامه از قبل تعيين شده براي عاطفي و رفتاري يادگيرندگان مي
. )2010 ،3اسكينر( يادگيرنده حاصل شود؛ بنابراين به دو صورت رسمي و غيررسمي قابل ذكر است

ال مفاهيم و يادگيري هاي لازم را براي انتقشود كه مقدمات و زمينهعوامل آموزشي به اموري گفته مي
هاي آموزشي، امكانات و فضاي آموزشي، آورد كه شامل معلم، محتوا، سياستدر يادگيرندگان فراهم مي

هاي آموزشي عنوان محور فعاليتفرهنگ و جو رواني حاكم بر كلاس و... است. شايان ذكر است معلم به
هاي تواند حتي نقص كتابكند. او ميهاي آموزشي ايفا ميبيشترين كاركردهاي اثربخش را در محيط

درسي و كمبود امكانت آموزشي را جبران كرده و با ايجاد ارتباط عاطفي مطلوب، محيط آموزشي را 
به محيطي جذاب و فعال تبديل كند. همچنين شخصيت معلم و ديدگاهي كه به آن اعتقاد دارد، در 

 .)1390 اران،همك و كلانتري رضايي(گذارد چگونگي كار او تأثير مي
پذيري در هاي آموزشي معلم را كه منجر به پرورش روحيه مسئوليتازجمله فرايندها و فعاليت

 :4گونه برشمردتوان بدينشود، ميآموزان ميدانش
 ـ پرورش تفكر انتقادي1
 آموزانهاي فردي هر يك از دانشها و تفاوتـ شناخت خلقيات، توانايي2
 ـ روش تدريس فعال3
 آموزباط حسنه بين معلم و دانشـ ارت4
 ـ توجه به نوع تكاليف ارائه شده5
 فضاي فيزيكي مدرسه ـ6
 هاي درسي پنهانـ توجه مدير و معلمان به برنامه7

                                                                                                                                                  
1- Instruction 
2- Engagment 
3- Skinner 

ر عوامل مؤثر ب«پرديس خواهران، با عنوان  (ع)نامه كارشناسي ارشد دانشگاه امام صادقتفصيل و شرح هر يك از فرايندها در پايان -4
 آمده است.» (ع)آموزان با تأكيد بر رساله حقوق امام سجادپذيري دانشمسئوليت
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 آموزانـ نگرش مثبت معلم نسبت به دانش8
 ـ سيستم ارزشيابي مناسب9

 آموزيـ مهارت10
 ـ جو رواني ـ اجتماعي مثبت در كلاس درس11
 ت و پشتيباني معلم در مواقع بروز مشكلـ حماي12
 آموزـ اعطاي اختيارات به دانش13
ن ترياي كه ازجمله مهمجاي يادگيري بخشي و قطعهجانبه بهنگر و همهـ تأكيد بر يادگيري كل14

 آموزان در محيط مدرسه است.عوامل آموزشي اثرگذار بر الگوهاي رفتاري دانش

 مدرسهفرايند و كاركردهاي پرورشي 
يابندگان جانبه شخصيت پرورشپرورش، فرايندي منظم و مستمر است كه هدف آن هدايت رشد همه

و درك معارف بشري و هنجارهاي مورد پذيرش جامعه و نيز كمك به شكوفا شدن  درجهت كسب
فرايندي بدون آغاز و پايان مشخص است كه  1پرورش .)35 ص ،1387 سيف،(استعدادهاي آنان است 

 پذيرد. تمامي فرايندهاي جاري در نظام آموزشي همگي دررت مستقيم و غيرمستقيم صورت ميصوبه
هايي است كه براي هاي پرورشي در مدرسه، فعاليت. فعاليت)2010 اسكينر،(خدمت پرورش قرار دارند 

هاي زندگي فردي و اجتماعي با توجه تعميق باورهاي ديني و رشد اخلاقي و همچنين تقويت مهارت
صورت ها بهها و ضوابط مربوط در تمامي رشتهنامهآموزان مطابق با آيينبه استعدادها و علايق دانش

؛ يك 2هاي پرورشي به دو شكل قابل ذكر هستند. فعاليت)1384 صافي،(ود شنظري و عملي ارائه مي
هايي كه خارج از چارچوب رسمي آموزش كلاسي از طريق امور تربيتي يا معاونت دسته مجموعه فعاليت

ش ناپذيري آموزگيرند. دسته ديگر به دليل انفكاكپرورشي در مدرسه اجرا يا مورد رسيدگي قرار مي
هاي معلم و ساير اولياي مدارس و ها و امور مربوط به عملكرد و ويژگيكديگر، فعاليتو پرورش از ي

آموزان است كه داراي نقش و كاركرد ها به دانشهمچنين محتواي بعضي از دروس و نحوه ارائه آن
 همكاران، و كلانتري رضايي از نقل به ؛1386 كارگري،(گيرد تربيتي بوده و در اين حيطه قرار مي

1390(. 
رح آموزان با تأكيد بر محيط به شپذيري دانشاينك با توجه به مباني نظري پژوهش، عوامل مؤثر بر مسئوليت

 بندي شده است:زير دسته

                                                                                                                                                  
1- Education 

 بر مؤثر عوامل« عنوان با خواهران پرديسععقصادق امام دانشگاه ارشد كارشناسي نامهپايان در فرايندها از يك هر شرحو تفصيل -2
 .است آمده» ععادسجاد امام حقوق رساله بر تأكيد با آموزاندانش پذيريمسئوليت
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هاي صورت گرفته توسط پژوهشگران، بيشترين ميزان فراواني عوامل مؤثر بر پژوهش براساس
 10فراواني)، محتواي درس ( 13(ترتيب شامل روش تدريس معلم آموزان بهپذيري دانشمسئوليت

 6داري (فراواني)، دين 8آموز (فراواني)، انگيزه دانش 9(آموز در مدرسه فراواني)، مشاركت دانش
 4فراواني)، پايگاه اجتماعي ـ اقتصادي ( 4عنوان الگو (فراواني)، ويژگي معلم به 5فراواني)، انضباط (

فراواني)، سرمايه  3)، سبك رهبري (3پذيري (فراواني فراواني)، انعطاف 4فراواني)، عزت نفس (
فراواني)، احساس  3ورزي (فراواني)، جرئت 3فراواني)، ارتباط گرم ( 3فراواني)، هويت ( 3اجتماعي (

فراواني)، ادراك  2فراواني)، خودمديريتي ( 2فراواني)، محبت ( 2فراواني)، احساس تعلق ( 2امنيت (
فراواني) و توجه به  1واني)، تشويق (فرا 1فراواني)، انصاف ( 2فراواني)، تجهيزات ( 2اجتماعي (

 فراواني) است. 1هاي فردي (ويژگي

 گيريبحث و نتيجه
. است فرد در پذيريمسئوليت رشد ساززمينه زيادي هايمحيط دهدمي نشان هانوشتهدست يلتحل

. رددا يريپذمسئوليت روحيه تقويت در بسزايي تأثير دروني محيط بر تأثير با بيروني محيط درواقع
 بنابراين است؛ كرده جلب خود به پژوهشگران سوي از را توجه بيشترين مدرسه محيط ميان اين در

 فرايندهاي از هر يك است ضروري آموزاندانش پذيريمسئوليت در مدرسه نقش دقيق تبيين براي
 قشن سه متخصصان نظر براساس. گيرند قرار مورد بررسي خاص صورتبه پرورشي و آموزشي سازماني،
 امر اين است؛ اثرگذار آموزاندانش پذيريمسئوليت فرايند بر مدرسه سازماني پرورشي و آموزشي،

 بنابراين است. آموزش و پرورش غايي اهداف به رسيدن در مدرسه گانهسه هاينقش اهميت از حاكي
 رايب بيانمر توسط كلاس بيرون و كلاس داخل در كه هاييسياست و هافعاليت تمامي گفت توانمي

 گذاراثر آموزاندانش پذيريمسئوليت بر غيرمستقيم و مستقيم طوربه شود،مي تنظيم آموزاندانش
 هر ذارياثرگ ميزان تبيين در سهولت درراستاي كه مقاله در گرفته صورت بنديتقسيم براساس. است
 اب آموزشي و رشيپرو نقش ترتيب به گفت توانمي است، پذيريمسئوليت امر در فرايندها از يك

 كارايي از توانندمي سازماني نقش كنار در تربيت و تعليم متخصصان سوي از تأكيد و اهميت بيشترين
 سه ينا است لازم آموزدانش در پذيريمسئوليت روحيه تقويت براي بنابراين باشند. برخوردار بالايي
 اثرگذاري نقش مربي از آنجايي كه همچنين. بپردازند فعاليت به هماهنگ و همسو هم، كنار در نقش

 ريجا فرايندهاي تمامي بسيار، هوشياري با مربي است لازم دارد، مدرسه آموزشي و پرورشي كاركرد در
 چنين ايجاد براي را لازم هايمهارت و كرده تنظيم شناسايي شده عوامل به توجه با را كلاس در

 توانمي بندي شده،دسته صورتبه پژوهش مفهومي مدل در .كند كسب آموزاندانش در ايروحيه
 دانست: مؤثر مدرسه در آموزاندانش پذيريمسئوليت بر را زير عوامل
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 مدل مفهومي پژوهش
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 پژوهش نظري مباني براساس پذيريمسئوليت بر مؤثر عوامل مفهومي مدل .1 نمودار

  منابع
آموزان پسر مقطع ي بر خودتنظيمي يادگيري دانشهاي ارتباط). اثربخشي آموزش مهارت1393( احمدي، م.

 .113ـ120)، 1( 15، شناسي كاربرديمجله دانش و پژوهش در روان .متوسطه شهر زنجان
در  يريپذتيو افزايش مسئول يانگاراثربخشي واقعيت درماني گروهي بر كاهش سهل ).1391اسلامي، ف. (

ان، ي ارشد). دانشگاه علامه طباطبايي، تهركارشناس نامه(پايان .علامه دانشجويان دختر مقطع كارشناسي دانشگاه
 ايران.

خواه و كسب شده هاي چهارگانه هويت سردرگم، زودهنگام، مهلتمقايسه حالت). 1381اميديان، م؛ شكركن، ح. (
يد هپذيري، انگيزه پيشرفت، سلامت رواني و عملكرد تحصيلي در دانشجويان دانشگاه شدر متغيرهاي مسئوليت

 نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه شهيد چمران اهواز، خوزستان، ايران.(پايان چمران اهواز.
پذيري ). ضرورت برخورداري دانشجويان از دانش شهروندي و مسئوليت1388ايزدي، ص؛ عزيزي شمامي، م. (

 .60ـ82)، 15( 4، نشريه انجمن مطالعات برنامه درسي ايران .اجتماعي در فرايند جهاني شدن
آموزان، اولياء و آموزان از ديد معلمان، دانشپذيري دانشبندي عوامل مؤثر بر مسئوليتاولويت). 1393اينانلو، ز. (

 نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه تربيت دبير شهيد رجايي، تهران، ايران.(پايان مديران شهر كرج.
 هويت بحران بر درمانيشيوه واقعيت به ذيريپمسئوليت آموزش اثربخشي ميزان بررسي). 1388( بخشي، ك.
نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه آزاد اسلامي واحد مرودشت، يانپا( شيراز. متوسطه دختر آموزاندانش

 فارس، ايران.
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 آموزاندانش بين در پذيريمسئوليت راهكارهاي افزايش مقايسه و ). بررسي1385( عابدي، م. بهرامي، ف؛ ملكيان، ح؛
 .64ـ72)، 17( 4 ،آموزه . فصلنامهاصفهان شهر راهنماييدوره 
نمايي ي راهآموزان دختر و پسر دورهپذيري دانشبرنامه بر مسئوليتهاي فوقبررسي تأثير فعاليت). 1382بهتويي، ل.(

 نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه آزاد اسلامي. تهران، ايران.(پايان شهر تهران.
 . تهران: انتشارات تزكيه.يت فرايند مدار در مدرسهمدير). 1393توراني، ح. (

 آموزاندانش پذيريمسئوليت ميزان گلاسر بر انتخاب ينظريه شيوه به آموزش اثربخشي تعيين). 1389جليلي، ص.(

 علامه طباطبائي، تهران، ايران. دانشگاه نامه كارشناسي ارشد).(پايان گرگان. شهرستان راهنمايي يدوره
نامه كارشناسي (پايانتهران.  4پذيري اجتماعي شهروندان منطقه عوامل اجتماعي مؤثر بر مسئوليت). 1393( .جورابلو، م

 ارشد). دانشگاه آزاد اسلامي واحد تهران مركز، تهران، ايران.
 ، تهران: نشر ني. 5. چ شناسي نظم: تشريح و تحليل نظري نظم اجتماعيجامعه). 1389( چلپي، م.

فصلنامه . . مسئوليت پذيري نوجوان و رابطه آن با شيوه هاي جامعه پذيري در خانواده)1390( ري، خ.چشمه، ا؛ سفي
 .130-103 ،)1( 1 جامعه شناسي آموزش و پرورش،

سي كارشنا نامهيانپا( پذير از منظر قرآن و روايات.هاي تربيت كودكان مسئوليتبررسي شيوه ).1390( ملك، م.حاج
 امه طباطبايي، تهران، ايران.ارشد). دانشگاه عل

 . تهران: دفتر نشر فرهنگ اسلامي.اسلام و تعليم و تربيت). 1385( حجتي، م.
هاي محيط شغلي و ساختار سازماني مدارس بر تعهد سازماني و ). تبيين نقش ويژگي1393( زاده، س. حسني، م؛ بابا

 .27ـ47 )،2(3، رسهشناسي مدفصلنامه علمي ـ پژوهشي رواناي دبيران. تعهد حرفه
پذيري اجتماعي انگيزش پيشرفت در نوجوانان داراي والدين شاغل و والدين مقايسه مسئوليت). 1389حسيني، ا. (

 نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه آزاد تهران مركز، تهران، ايران.(پايان غيرشاغل.
نامه ان. (پايآموزان عضوپذيري دانشمسئوليتهاي فرهنگي و تربيتي در ارتقا سطح تأثير كانون). 1382حسيني، ق.(

 كارشناسي ارشد). مركز آموزش مديريت دولتي، چهارمحال و بختياري، ايران.
 آموزاندانش تحصيلي عملكرد با خودكارآمدي و پذيريمسئوليت بين رابطه بررسي). 1398. (س زاده،حيدريه

 .41ـ56، )30( 4، رفتاري علوم در نوين هايپيشرفت مجله .يزد شهرستان هايدبيرستان
امه فصلنآموزان. پذيري دانش). بررسي رابطه بين عزت نفس، خودمختاري و انصاف با مسئوليت1393( دل، س.خرم

 .1ـ5)، 2( 2، شناسي آموزش و پرورشجامعه

 .قم: دفتر نشر معارف با تكيه بر مباحث تربيتي).(فلسفه اخلاق  ).1385( خواص، ا.
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امه ن(پايان پذيري اجتماعي جوانان و عوامل اجتماعي و فرهنگي مؤثر بر آن.بررسي مسئوليت ).1390( بين، ي.خوش
 كارشناسي ارشد). دانشگاه علامه طباطبايي، تهران، ايران.

 نامهايان(پهاي تربيتي آن. پذيري از ديدگاه اسلام و دلالتهاي مسئوليتتبيين اصول و روش). 1395داداشي كلايي، ف. (
 مازندران، مازندران، ايران. دانشگاهكارشناسي ارشد). 

  .دانشگاه و حوزه پژوهشگاه: قم .ديني تربيت در معلم نقش). 1390. (م داوودي،

آموزان پذيري، پيشرفت تحصيلي و اعتماد به نفس دانشتأثير روش تدريس مشاركتي بر مسئوليت). 1394( درويشي، ع.
 دانشگاه آزاد اسلامي واحد مرودشت، فارس، ايران.ه كارشناسي ارشد). نام(پايان متوسطه شهر خرامه.

آموزان مدارس پذير كردن دانشبررسي نقش خانواده و مسئولين مدرسه در ميزان مسئوليت). 1394( دشتياري، س.
 ران.ردبيل، اينامه كارشناسي ارشد). دانشگاه آزاد اسلامي واحد خلخال، ا(پايان دخترانه مقاطع متوسطه شهر خلخال.

ول پذيري نوجوانان پايه اهاي فرزندپروري والدين با عزت نفس و مسئوليتبررسي رابطه بين سبك). 1392ديدار، م (
 نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه آزاد واحد مرودشت، فارس، ايران.(پايان دبيرستان.

 نامه انقلاب. پژوهشاجتماعي از ديدگاه ابن خلدون ). بررسي تأثير محيط بر رفتار فردي و1385رباني، ر؛ رمضاني، م. (
 .53ـ72)، 13( 6 اسلامي،
مجله مهندسي . هاي فردي و اجتماعيگيري ارزشنقش نهادهاي آموزش غيررسمي در شكل). 1389( رشيدي، ع.
 .28ـ36)، 42ـ41(4 ،يفرهنگ

 گيريشكل در پرورش و آموزش هايؤلفهم تأثير). 1390( زاده.، ر؛ موسوي جعفركلايي، م.رضايي كلانتري، م؛ حسن
 .51ـ66)، 3( 5، فصلنامه رهبري و مديريت آموزشي دانشگاه آزاد اسلامي واحد گرمسار .آموزاندانش ملي هويت

آموزان ). بررسي رابطه ميزان مصرف رسانه با ميزان ناهنجاري رفتاري دانش1389زاده، م. (رمضاني، ا؛ راد، ف؛ عباس
 .43ـ56)، 8(8، شناسيمجله مطالعات جامعه .ر ميانهمدارس متوسطه شه

 21، نشريه معرفتها. ). مدرسه و نقش آن در تعليم و تربيت ارزش1391( روحاني دهكردي، س؛ باقري قلعه سليمي، ا.
 .95ـ103)، 179(
 مرودشت. شهر متوسطه آموزاندانش در اجتماعي سازگاري با پذيريمسئوليت و نفس عزت رابطه). 1392( ا. زارعي،

 نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه مرودشت، فارس، ايران.(پايان
 .33ـ34)،178(21، ماهنامه رشد معلمآموز. ). رابطه صميمانه معلم و دانش1382( زندي، ا.

 .دفتر نشر فرهنگ اسلامي تهران: .راهنماي پدران و مادران ).1371. (سادات، م
ن شناختي بر ميزاپذيري و سرسختي روانكنندگي باورهاي معنوي، مسئوليتبينياثر پيش). 1394( سالاروند، ن.

 كارشناسي ارشد). دانشگاه الزهرا (س)، تهران، ايران. نامه(پايان موفقيت تحصيلي دانشجويان.
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لنامه فص .پذيري اجتماعي در برنامه درسي كنوني دوره ابتدايي ايران). مسئوليت1379نژاد، م؛ هاشم فردانش، م. (سبحاني
 .95ـ114)،14( 21ي، انسانمدرس علوم 

 پذيري اجتماعي در برنامه درسي كنوني دوره ابتدايي ايران و طرحي براي آينده.مسئوليت). 1379نژاد، م. (سبحاني
 (رساله دكتري). دانشگاه تربيت مدرس، تهران، ايران.

پذيري اجتماعي در محتواي برنامه هاي مسئوليتفه). بررسي ميزان توجه به مؤل1391( نيكي، ز.نژاد، م؛ آبسبحاني
 .59ـ106)،1(8، هاي نوين تربيتيفصلنامه انديشه .1389ـ1390درسي دوره متوسطه نظري ايران در سال 

اطلاعاتي، هنجاري، سردرگمي، اجتنابي) با (هاي هويتي برزونسكي . بررسي ارتباط بين سبك)1383شامير، ا. (سعادتي
نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه تهران، (پايانهاي تهران. پذيري در دانشجويان دانشگاهمسئوليتسلامت عمومي و 

 تهران، ايران.
 ديخودكارآمآموزان دختر دوره متوسطه دوم براساس دانش پذيرييتمسئول ميزان بينييشپ). 1387شامير، ا. (سعادتي

 .127ـ145 )،48( 14، شناسي تربيتيفصلنامه روان .معنويو هوش 
). بررسي تأثير آموزش راهبردهاي ان.ال.پي بر ميزان سلامت روان و 1385( شامير، ا؛ زحمتكش، ز.سعادتي

 .63ـ78)، 8(8، نامه تربيتيفصلنامه پژوهش .آموزان شهر بجنوردپذيري دانشمسئوليت
محبت، عفاف و ( هاي اخلاقيرابطه بين ساخت تربيتي و مذهبي بودن خانواده باارزش). 1374( سعيدي مقدم، ف.

 نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه تربيت معلم، تهران، ايران.. (پايانپذيري) نوجوان تهرانيمسئوليت
 شناسيجامعه .پذيري در خانوادههاي جامعهپذيري نوجوانان و رابطه آن با شيوهمسئوليت ).1390سفيري، خ؛ چشمه، ا. (

 .103ـ130)، 1(1 ،پرورش وآموزش 
ي نامه كارشناس(پايان. پذيري اجتماعي و كار تيمي كاركنان دانشگاه اروميه). رابطه مسئوليت1391( زاده، و.سلطان

 ارشد). دانشگاه اروميه، آذربايجان غربي، ايران.
). رابطه آموزش ضمن خدمت با خودكارآمدي معلمان 1387( نيا، ف.نژاد، م؛ رحمانيسلماني دستجرد، ا؛ همتي

 .193ـ204)، 37(10 ،حركتنشريه بدني. تربيت
 نوجوانان با مقايسه آن و بينايي اختلالات داراي نوجوانان در پذيريمسئوليت و خانواده عملكرد رابطه). 1390( ا. سليمي،

 نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه آزاد اسلامي واحد شاهرود، سمنان، ايران.(پايان عادي.
 همايش اصلاحات .محوريمدرسه مديريت رويكرد: گيريتصميم در تمركز عدم و مشاركت تا).سنجري كرهرودي، ا. (بي

 . 161ـ194. در آموزش و پرورش
 .تهران: انتشارات دوران روانشناسي پرورشي نوين: روانشناسي يادگيري و آموزش.). 1387سيف، ع.(

ف كتب و تألي يزيردفتر تحقيقات و برنامهران: ته ).هاو تربيت اسلامي (مباني و روش ميتعل ).1370( .شكوهي يكتا، م
 .درسي

 : انتشارات سمت. تهران آموزش و پرورش ابتدايي، راهنمايي تحصيلي و متوسطه.). 1384( صافي، ا.



98، پاييز و زمستان 13، شماره 7دوفصلنامه علمي علوم تربيتي از ديدگاه اسلام، دوره  52   

اي زهعنوان حوآموزان مقطع متوسطه شهر اصفهان بهپذيري دانشتحليل و ارزيابي ميزان مسئوليت. 1392صالحي، م.
 . (پايان نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه كاشان، اصفهان، ايران.پوچاز برنامه درسي 

هاي فعال تدريس بر پيشرفت سواد خواندن ). تأثير روش1388( صالحي، م؛ نيازآذري، ك؛ معتمدي تلاوكي، م.
 .60ـ97)،69( 32، . فصلنامه نوآوري آموزشيهاي چهارم و پنجم ابتدايي استان مازندرانآموزان پايهدانش

آموزان از ديدگاه معلمان، مديران و پذيري دانشهاي پرورش حس مسئوليتبررسي راه). 1380( زاده، ر.باسع
نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه آزاد اسلامي واحد (پايان آموزان مدارس راهنمايي شهرستان بناب.دانش

 خوراسگان، اصفهان، ايران.
نامه كارشناسي ارشد. دانشگاه آزاد اسلامي واحد پايان ضايت از زندگي.رابطه انگيزه دروني با ر). 1390عبدي، ا. (

 تهران مركز، تهران، ايران.
 . تهران: انتشارات دانشگاه پيام نور.اصول مديريت آموزشي). 1381( بند، ع.علاقه
 به تنسب شهرزرين شهرستان متوسطه دوره آموزاندانش انگيزه كاهش علل بررسي ).1382( ضيائي، م.علي

 .اصفهان استان پرورش و آموزش كل اداره تحقيقات شوراي .پرورشي هايفعاليت
گاه نامه كارشناسي ارشد). دانش(پايان بررسي آثار فناوري ارتباطي جديد بر تربيت اجتماعي.). 1385بيات، ص. (فتاحي

 الزهرا (س)، تهران، ايران.
آموزان پذيري اجتماعي و انواع آن در دانشي پرورشي با مسئوليتهابررسي رابطه بين فعاليت). 1388زاده، م. (فتحي

 نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه آزاد اسلامي، تهران، ايران.. (پايانشهرستان سنندج 2دختر دوره متوسطه ناحيه 
ارس آموزان مدپذيري دانشنفس و مسئوليتآموزي بر عزتتأثير فعاليت در شوراي دانش). 1383فرهادي، ش. (

نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه (پايان .1382-83شهرستان كرج در سال تحصيلي  دولتي) -راهنمايي (عادي
 پيام نور، تهران، ايران.

پذيري بررسي تأثير آموزش خانواده بر انگيزه پيشرفت تحصيلي، تقويت باورهاي ديني و مسئوليت). 1392فرهاني، ز. (
نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه آزاد اسلامي (پايان يلي ناحيه يك شهر اراك.آموزان دختر پايه ششم تحصدانش

 واحد اراك، مركزي، ايران.
 ارشد كارشناسي بين دانشجويان در اجتماعي حمايت و پذيريمسئوليت با اخلاقي هوش رابطه ).1391( م. فقيهي،

نامه كارشناسي ارشد). (پايانمرودشت.  احدو اسلامي آزاد دانشگاه شناسيروان و تربيتي علوم دانشكده مشاوره
 .دانشگاه مرودشت، فارس، ايران

فصلنامه رهبري و  آموزان.هاي اجتماعي دانش). تأثير روش يادگيري مشاركتي در رشد مهارت1391ا. ( پور،كاظم
 .87ـ106)، 6(1 ،ياسلاممديريت آموزشي دانشگاه آزاد 
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آموزان دختر و پسر پذيري دانشبرنامه بر ميزان مسئوليتهاي فوقبررسي تأثير فعاليت ).1378كاظمي، م. (
نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه آزاد اسلامي . (پايان1377ـ78هاي شهرستان دماوند در سال تحصيلي دبيرستان

 ساوه، مركزي، ايران.
ور مجله رشد مشا .مدرسه و نهخا در دبيرستاني نوجوانان پذيريمسئوليت بر مؤثر عوامل ). بررسي1387( كردلو، م.

 .4ـ11)، 2(13ه، مدرس
تهران: وزارت آموزش و پرورش. پژوهشكده تعليم  بهانه طرح تلفيق).به(مثابه پرورش آموزش به). 1381( كريمي، ع.

 و تربيت.
تا  14 هزبانآموزان تكآموزان دوزبانه با دانشهويتي دانش يهاو سبك يريپذتيمسئول ميزان). 1392( .عكريمي، 
نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه پيام نور، (پايان .1391ـ92هاي تهران در سال تحصيلي سال شهرستان 18

 تهران، ايران.
 تهران: نشر توتيا. ).1388(محسن ثلاثي مترجم  شناسيدرآمدي بر جامعه). 1938كوئن، ب. (

الش و الزامات مديريت مبتني بر مدرسه در آموزش مباني، چ). 1382( گروه پژوهشي سازمان مديريت و منابع انساني.
 . تهران: وزارت آموزش و پرورش. پژوهشكده تعليم و تربيت.و پرورش

 نامه كارشناسي ارشد).. (پايانپذيري با جو عاطفي خانوادهآوري و مسئوليتبررسي رابطه تاب). 1393( گلستاني، ل.
 ايران.دانشگاه آزاد اسلامي واحد تهران مركز، تهران، 

 فصلنامه .شهر در) ابتدايي( آموزشي هايمحيط در رفتار و يادگيري بر محيطي عوامل تأثير). 1387. (آ عطا،لطف
 .73ـ90)، 21( 6، شهري مديريت

 اسلاميه. انتشارات تهران: .الأطهار الأئمة أخبار لدرر الجامعة بحارالأنوار ،)تا.بي( مجلسي،
 . تهران: نشر ديدآور.شناسيمقدمات جامعه). 1367محسني، م. (

پذيري تحليل روابط ساده و چندگانه بين هوش اخلاقي و سرمايه اجتماعي با ميزان مسئوليت). 1393س. ( محمديان،
 كارشناسي ارشد). دانشگاه كاشان، اصفهان، ايران. نامه. (پاياندانشجويان دانشگاه كاشان

 .ارجي ايران از انقلاب مشروطيت تا انقراض قاجاريهيخ تحولات سياسي و روابط ختار ).1369( مدني، ج.
 . قم: دفتر انتشارات اسلامي.2ج 

پذيري دانشجويان مؤسسه آموزش عالي و دانش رابطه يادگيري گروهي با مسئوليت ).1393مشهدي، م. (
 نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه آزاد ساوه، مركزي، ايران.(پايان .1393ساوه در سال 

. تحقيق و نگارش احمد حسين شريفي. قم: انتشارات مؤسسه فلسفه اخلاق ).1391( ي، م.يزدمصباح
 .ره)( آموزشي و پرورشي امام خميني

. تحقيق و نگارش محمدمهدي نادر قمي و محمدمهدي نظريه حقوقي اسلام). 1391يزدي، م. (مصباح
 .ره)( نيا. قم: انتشارات مؤسسه آموزشي و پژوهشي امام خمينيكريمي
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 . تهران: نشر و ترجمه كتاب.التحقيق في كلمات القرآن الكريم). 1360( مصطفوي، ح.
پذيري و پيشرفت تحصيلي دختران متوسطه آوري با مسئوليترابطه تاب ).1391( مظفري چقاماراني، س.

نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه علامه طباطبايي، (پايان .1390شهرستان كنگاور در سال تحصيلي 
 هران، ايران.ت

 .19ـ24)،23( 7 مجله تعاون، .اختيار ). تفويض1372معتمدوزيري، ف. (
هاي تفكر انتقادي و سلامت رواني ). رابطه بين مهارت1391( زاده، م.؛ بخشكار، ف.معروفي، ي.؛ يوسف

مجله علمي دانشگاه علوم پزشكي و خدمات  .دانشگاهي شهر همدانآموزان دختر دوره پيشدانش
 .53ـ61)، 1(19 ،همدانشتي ـ درماني بهدا

نامه (پايان پذيري با تمايزيافتگي دانشجويان دختر.ورزي و مسئوليترابطه جرئت). 1392( معصومي، م.
 كارشناسي ارشد). دانشگاه آزاد اسلامي واحد ابهر، زنجان، ايران.

  ).50، (فصلنامه كار و جامعه. هاسازمان در آن تأثير و مشاركتي گيريتصميم). 1382. (د اقدم، زادهمهدي
 شوراي به آموزشي و درسي ريزيبرنامه اختيار تفويض). 1387. (صابري، ر گلكار ؛.ا نصراصفهاني،
مدارس،  رسانياطلاع آموزشي پژوهشي ـ مجله. محورمدرسه مديريت چارچوب در مدارس معلمان

 .94ـ99، )4( 1
 ومس پايه غيرورزشكار و ورزشكار آموزاندانش پذيرييتمسئول سطوح مقايسه). 1391. (س نفوتي،نظري

 گيلان، گيلان، ايران. دانشگاه ارشد). كارشناسي نامه(پايان .معلمان و والدين ديدگاه از راهنمايي
 در اجتماعي مسئوليت احساس و كاري وجدان ميزان شناختيجامعه بررسي). 1384. (ر نيري گلستاني،

 دانشگاه ارشد). كارشناسي نامه(پايان. كرج منطقه ايحرفه و فني موزشآ كل اداره كارآموزان بين
 شمال، تهران، ايران. تهران اسلامي آزاد

 آموزاندانش اجتماعي هايمهارت كسب بر مؤثر عوامل ). بررسي1391( ، ز.فرنيا ، ا؛جهانبخشا، ف؛ وحيد

 ،اسلامي آزاد دانشگاه اجتماعي علوم تخصصي فصلنامه .اصفهان شهر در متوسطه مقطع دختر
 .26ـ51، )6(16

 . تهران: يادواره كتاب.ريزي درسياصول برنامه). 1377( يارمحمديان، م.
پذيري، همدلي هيجاني، اخلاق تحصيلي تأثير آموزش هوش اخلاقي بر مسئوليت). 1393( نژاد، پ.ياسمي

دانشگاه له دكتري). (رسا آموزان دختر پايه سوم مقطع متوسطه.و بخشودگي بين فردي دانش
 .، خوزستان، ايرانچمران شهر اهواز شهيد

 پذيريمسئوليت و يابيهويت بر خودآگاهي آموزش اثربخشي). 1397. (س جلودار، زادهيحيي
 .52ـ62،)4( 5 ،شناخت پزشكيروان و شناسيروان مجله. دوم متوسطه مقطع آموزاندانش
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هاي تربيتي آن براي هاي اسلام و دلالتجتماعي در آموزهپذيري ابررسي مسئوليت). 1391( يعقوبي، ل.
 نامه كارشناسي ارشد). دانشگاه علامه طباطبايي، تهران، ايران.يانپا( معلمان.
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